Zasady rekrutacji dzieci do Gminnego Przedszkola

w ZPO w Klementowicach narok szkolny 2014/2015'

1. Dzieci przyjmowane sg do przedszkola po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.

2. W Gminnym Przedszkolu w Klementowicach na rok szkolny 20142015
obowigzujg dwa rodzaje dokumentow dotyczgcych zgtoszenia dziecka do

przedszkola, czyli:

Kandydaci do przyjecia | Dokument Termin skiadania

Dzieci 5-6 letnie Whniosek o przyjecie 07— 28 marca 2014r
podlegajace rekrutacji

Dzieci juz uczeszczajace | Deklaracja o kontynuacji 24 luty -06 marca 2014r.
do przedszkola
W 2013-2014 edukacji przedszkolnej
dziecka
Dzieci 3i 4 letnie Whniosek o przyjecie 07— 28 marca 2014r

4. Rodzice dzieci przyjetych do przedszkola, sktadajg corocznie deklaracje
o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w przedszkolu, do ktérego
dziecko zostato wczesniej przyjete. Druki deklaracji sg do pobrania w przedszkolu lub
na stronie internetowej placowki. Deklaracje o kontynuowaniu wychowania
przedszkolnego nalezy sktada¢ w przedszkolu od 24 lutego do 28 marca 2014 r. Brak

ztozenia deklaraciji jest jednoznaczny z rezygnacjg z przyznanego miejsca.

5. W okresie od 07 do 28 marca trwa postepowanie rekrutacyjne na wolne miejsca




w przedszkolu dla dzieci.

6. W pierwszej kolejnosci do Gminnego Przedszkola przyjmuje sie dzieci
zamieszkate na obszarze Gminy Kuréw. W sytuacji, gdy po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego Przedszkole dysponuje nadal wolnymi miejscami,

kandydaci/dzieci zamieszkali poza terenem Gminy Kuréw, mogg zostac przyjeci.

7. Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica, ztozony do
dyrektora przedszkola. Druki wnioskdw sg do pobrania w przedszkolu, na stronie

internetowej: www.gp.spklem.pl

8. Do wniosku dotgcza sie oswiadczenia i dokumenty w oryginale lub notarialnie
poswiadczonej kopii bgdZz w postaci kopii poswiadczanej za zgodnos¢ za oryginatem

przez organ wydajgcy dokument.

9. Do wniosku nalezy dotaczy¢ wybrane dokumenty i oswiadczenia
potwierdzajgce spetnianie przez kandydata/dziecko kryteriéw okreslonych w Ustawie
z dnia 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektérych innych

ustaw. Sa to:
1) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny dziecka,

2) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnosc¢, orzeczenie 0 niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy
z dnia 27. Sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu

0séb niepetnosprawnych ( Dz. U. z 2011r. nr 127, poz.721,z p6zn. zm.);

3) prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcy rozwod lub separacje rodzicow

dziecka, akt zgonu rodzica,

4) os$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu

zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem;

5) dokument poswiadczajgcy objecie dziecka piecza zastepcza.



Oraz ponadto:

6) zaswiadczenie o zatrudnieniu lub zaswiadczenie z uczelni o nauce w systemie

dziennym,
7) oswiadczenie o zamieszkaniu na terenie Gminy Kurdw,

8) oswiadczenie o prowadzeniu gospodarstwa rolnego, zaswiadczenie z urzedu

skarbowego o rozliczaniu podatku dochodowego

10. Wzory oswiadczen dotgczone sg do wniosku, ktére mozna pobrac

w przedszkolu lub ze strony internetowej placéwki: www.gp.spklem.pl

11. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do przedszkola, jezeli w wyniku
postepowania rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wszystkie

wymagane dokumenty.
12. Postepowanie rekrutacyjne przebiega w etapach:

1) Etap zerowy: sktadanie deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego

w przedszkolu, do ktérego dziecko zostato wczesniej przyjete

2) Pierwszy etap: przyjmowanie wnioskdw o przyjecie dziecka do przedszkola na
wolne miejsca. Jesli liczba wnioskéw jest taka sama lub mniejsza - wszystkie dzieci
zostajg przyjete. W przypadku wiekszej ilosci kandydatéw, zamieszkatych na terenie
Gminy Kuréw niz wolna liczba miejsc w przedszkolu, przeprowadza sie rekrutacje
z uwzglednieniem kryteriow podstawowych okreslonych w ustawie o systemie
oswiaty oraz kryteriéw dodatkowych uzgodnionych z organem prowadzgcym. Do

kazdego kryterium przyznaje sie okreslong liczbe punktéw.
Do kryteriow podstawowych naleza:

a) wielodzietnosc¢ rodziny — 10 punktow,

b) niepetnosprawnos¢ kandydata — 10 punktéw,

C) niepetnosprawnosc¢ rodzica/rodzicow — 10 punktow,

d) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa — 10 punktow,



e) samotne wychowywanie dziecka — 10 punktéw,
f) objecie pieczg zastepczg — 10 punktow,

3) Drugi etap: w przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym
etapie postepowania rekrutacyjnego lub po zakonczeniu tego etapu przedszkole
nadal dysponuje wolnymi miejscami, przeprowadza sie drugi etap postepowania
rekrutacyjnego na podstawie kryteribw okreslonych przez organ prowadzgcy

przedszkole, przydzielajgc im odpowiednig ilos¢ punktow:
a) wielodzietno$¢ rodziny — 10 punktow,

b) niepetnosprawnos¢ kandydata — 10 punktéw,

c) niepetnosprawno$¢ rodzica/rodzicow — 10 punktéw,

d) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa — 10 punktow,

e) samotne wychowywanie dziecka — 10 punktéw,

f) objecie pieczg zastepczg — 10 punktow,

g) Dziecko urodzone w 2009r. lub 2008 r. (5, 6 —lat) — roczne obowigzkowe

przygotowanie przedszkolne — 100 punktow

h) Aktywno$¢ zawodowa obu rodzicow kandydata (oboje rodzice pracujgcy) lub

studiujacy w trybie dziennym — 10 punktéw (lub 5 za prace jednego z rodzica)

i) Rodzice prowadzg gospodarstwo rolne lub pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarczg —

8 punktow (lub 4 za prace jednego z rodzica)

J) kontynuowanie edukacji przedszkolnej przez rodzenstwo kandydata/dziecka

w roku szkolnym 2014/2015 w Gminnym przedszkolu w Kurowie — 2 punkty
k) Pobyt dziecka w przedszkolu powyzej 5 godzin - 2 punkty
l) Dziecko urodzone w 2010 r — 2 punkty

13. Dzieci zamieszkate poza obszarem Gminy Kurow mogg byé przyjmowane do

przedszkola, jesli po przeprowadzeniu obu postepowan rekrutacyjnych



w przedszkolu sg wolne miejsca. W przypadku wiekszej liczby dzieci zamieszkatych
poza obszarem gminy niz wolnych miejsc w przedszkolu przeprowadza sie

postepowanie rekrutacyjne na tych samych zasadach co w etapie drugim.

14. Jezeli przyjecie dziecka z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
opinig specjalistyczng wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych pracy
przedszkola powodujgcych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor moze przyjaé

dziecko tylko po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego.

15. Wszystkie oswiadczenia sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za

sktadanie fatszywych zeznan.

16. Przewodniczgcy komisji rekrutacyjnej moze zgda¢ od rodzicow kandydata
dokumentow potwierdzajgcych okolicznosci zawarte w oswiadczeniach okreslonych
w pkt. 9 w wyznaczonym terminie lub moze zwrdci¢ sie do Wojta Gminy Kuréw

0 potwierdzenie tych okolicznosci.

17. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora przedszkola. Dyrektor wyznacza przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

1) sprawdzenie wszystkich ztozonych wnioskéw wraz z o$wiadczeniami pod

wzgledem formalnym,

2) ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej

wiadomosci listy dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do przedszkola,

3) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych
zawierajgcej nazwiska i imiona dzieci, liczbe wolnych miejsc oraz uzyskang liczbe

punktow,

4) listy podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie ich w widocznym
miejscu w siedzibie przedszkola. Listy zawierajg nazwiska i imiona dzieci
uszeregowane w porzgdku alfabetycznym i informacje o najnizszej liczbie punktow,

ktdra uprawnia do przyjecia, date wywieszenia oraz podpis przewodniczgcego,

5) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.



18. W terminie 7 dni rodzic moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
0 sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do danego przedszkola.
Uzasadnienie sporzgdza sie w ciggu 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica
z wnioskiem. W terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzic moze wnies¢
do dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej. W
terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania dyrektor rozpatruje je i dokonuje
rozstrzygniecia. Na rozstrzygniecie  dyrektora stuzy skarga do sadu

administracyjnego.

19. Jezeli w wyniku postepowania rekrutacyjnego na rok szkolny 2014/2015 dziecko
zamieszkate na terenie gminy Kurdw, ktéremu ta gmina ma obowigzek zapewni¢
mozliwo$¢ korzystania z wychowania przedszkolnego, nie zostato przyjete, dyrektor
informuje o tym fakcie Wojta Gminy Kuréw. Wéjt obowigzany jest pisemnie wskazac
rodzicom inne publiczne przedszkole lub inng publiczng forme wychowania

przedszkolnego, ktdére mogg przyjac dziecko.

20. Jezeli po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego przedszkole posiada nadal
wolne miejsca, dyrektor przedszkola przeprowadza postepowanie uzupetniajgce,
ktore trwa do konca sierpnia kazdego roku i przeprowadza sie je wedtug zasad

okreslonych w pierwszym postepowaniu rekrutacyjnym.

21. O przyjeciu dziecka do przedszkola w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor

przedszkola.

22 .Wszystkie terminy postepowan rekrutacyjnych, terminy sktadania dokumentéw
oraz terminy postepowan uzupetniajgcych w Gminie Kuréw okresla dyrektor

przedszkola w uzgodnieniu z Wéjtem Gminy Kuréw.

'zasady rekrutacji ustalono na podstawie ustawy o systemie o$wiaty z dnia 6 grudnia
2013 r. (Dz. U. z 2014 r. poz. 7).



